MINISTERIO DA EDUCACAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA

COMPROVANTE DE RETIRADA DE EDITAL

Rodovia BR 316, Km 63, s/n°, Saudade, Castanhal -Pa
Fone: (91) 3721-1196

Pregdo Eletronico N° 13/2006

PROCESSO N° 23000.057400/2006-96

Razao Social:

CNPJ n°:

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: Telefone:

Pessoa para contato:

Declaramos que recebemos cépia do Edital de Pregdo Eletronico n°® 13/2006 e seus
respectivos Anexos, necessarios ao cumprimento do objeto da licitacdo em apreco.

Local, , de de 2006.

Assinatura

Senhor licitante,

Visando comunicagdo futura entre a EAFC-PA e essa empresa, solicito a Vossa Senhoria
preencher o comprovante de retirada de Edital e remeter ao Pregoeiro por meio do fax (91) 3412-1611 ou
através de correio eletronico (e-mail) secomp@eafc-pa.gov.br .

A ndo remeca do recibo exime o Pregoeiro da comunicacdo de eventuais retificacdes ocorridas no
instrumento convocatério, bem como de quaisquer informacoes adicionais.

Castanhal-PA, 20 de junho de 2006.

Aristides Dias Espindola
Prégoeiro/EAFC-PA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 13/2006

A Escola Agrotécnica Federal de Castanhal-PA, torna publico por
intermédio de seu Pregoeiro, designado pela Portaria n° 130 de 05 de setembro de
2005, que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO - tipo
menor preco global, em regime de empreitada por prego global, nos termos da
Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, dos Decretos n°. 3.555 de 08 de agosto de
2000, n® 3.784, de 06 de abril de 2001, n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Dec. n° 2.271,
de 1997, IN n°® 18, de 22 de dezembro de 1997 e legislacdo correlata, aplicando-se
subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, bem como
pelas condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

DATA: 03 de julho de 2006
HORARIO: 09:00 horas (hordrio oficial de Brasilia)
LOCAL: www.comprasnet.gov.br

1-DO OBJETO

1.1 Contratacdo de Empresa especializada para “Prestacdo de Servicos de
Limpeza, Higienizacio e Conservacio das Areas Internas e Externas dos
Prédios da Escola Agrotécnica Federal de Castanhal-Para (EAFC-PA), com
fornecimento de todo material necessario, a serem executados nas
instalacoes da EAFC-PA e com transporte e destina¢ao final do lixo comum,
conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia (Anexo I), parte
integrante deste Edital.

1.2 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO II - Materiais de Consumo e Equipamentos

ANEXO III - Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

ANEXO 1V - Tabela de Encargos

ANEXO V - Declaracao de Vistoria

ANEXO VI - Modelo de Declaracao - Inexisténcia de Fatos Impeditivos

ANEXO VII - Modelo de Declaragdo - Nao Empregar Menor (Lei n° 9.854/99,
regulamentada pelo Decreto n° 4.358/2002)

ANEXO VIII - Minuta de Contrato
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2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
2.1 Poderao participar deste Pregdo as empresas que:

2.1.1 atendam as condigdes deste Edital e apresentem os documentos nele
exigidos, em original ou por qualquer processo de copia autenticada em
Cartorio de Notas e Oficio competente, ou por servidor publico, a vista
dos originais;

2.1.2 estejam em situacdo regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade
Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (Art. 29 da
Lei n°® 8.666/93), assim como com a comprovacao da Habilitacao Juridica
(Art. 28 da Lei n° 8.666/93), da Capacidade Técnica (Art. 30 da Lei n°
8.666/93) e da Qualificacao Econdémico-Financeira (Art. 31 da Lei n°
8.666/93). Em cumprimento ao Art. 4°, Incisos XIII e XIV, da Lei n°
10.520/2002. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos
de habilitacdo que ja constem no Sistema Unificado de Fornecedores -
SICAF. O cadastro no SICAF é obrigatério apenas na fase de
contratacao.

2.2 Nao serdo admitidas a participacao de Empresas:

2.2.1 que estejam sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugdes,
liquidagdes, consoércio de empresas, e que sejam controladoras, coligadas
ou subsididrias entre si;

222 que tenham sido declaradas inidoneas por qualquer o6rgao da
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal
ou do Distrito Federal;

2.2.3 que sejam constituidas em Cooperativas de Trabalho;

2.2.4 estrangeiras que ndo funcionem no Brasil.

3 - DO CREDENCIAMENTO
3.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao Sistema Eletronico (Art. 3°, § 1°,
do Decreto n° 5.450/2005), no sitio: www.comprasnet.gov.br

3.2 Deverao ser previamente credenciados perante o provedor do Sistema
Eletronico a autoridade competente do 6rgdo promotor da licitacdo, o
Pregoeiro, os membros da Equipe de Apoio e os licitantes que participam do
Pregao na forma Eletronica. (Art. 3°, do Decreto n°® 5.450/2005)

3.3 O credenciamento do licitante dependera de registro atualizado no SICAF
(Art. 3° § 2° do Decreto n° 5.450/2005).

3.4 O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica a responsabilidade

legal do licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transacOes inerentes a este Pregdo. (Art. 3°, § 6°, do Decreto n°® 5.450/2005)
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3.5 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu representante,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou a EAFC-PA, promotora da licitagao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros. (Art. 3°, § 5°, do Decreto n° 5.450/2005)

4 - DO ENVIO DA PROPOSTA
4.1 A licitante responsabilizar-se-4 formalmente pelas transagdes efetuadas em
seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou a EAFC-PA responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros. (Art. 13, Inciso III, do Decreto n° 5.450/2005).

4.2 Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante
o processo licitatério, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservéancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
Sistema ou de sua desconexdo. (Art. 13, Inciso IV, do Decreto n° 5.450/2005).

43 Apoés a divulgacdo deste Edital no endereco eletronico
www.comprasnet.gov.br, os licitantes deverdo encaminhar as Propostas com
a descri¢do do objeto ofertado e o preco com valores unitarios e totais, e, o
respectivo Anexo III, (Planilha de Custo e Formacao de Precos) até a data e
hora marcadas para abertura da Sessdo, ou seja, as 09:00 horas (hordirio oficial
de Brasilia) do dia 03 de julho de 2006, exclusivamente por meio do Sistema
Eletronico, quando, entdo, encerrar-se-4, automaticamente, a fase de
recebimento de propostas (Art. 21, do Decreto n° 5.450/2005).

4.4 A participacdo neste Pregao Eletronico dar-se-4 pela utilizagdo da senha
privativa do licitante (Art. 21, § 1°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.5 Para participacdo neste Pregao Eletronico, o licitante devera manifestar, em
campo proprio do Sistema Eletronico, que cumpre plenamente os requisitos
de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatorio (Art. 21, § 2°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.6 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e
proposta sujeitard a licitante as sangdes previstas neste edital (Art. 21, § 3°, do
Decreto n° 5.450/2005).

4.7 Até a abertura da Sessdo, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada (Art. 21, § 4°, do Decreto n°® 5.450/2005).
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4.8 A Proposta contendo as especificacdes detalhadas do objeto ofertado devera
ser formulada e apresentada pela Empresa detentora do menor lance, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do encerramento
da etapa de lances, com o prego unitario e total atualizados em conformidade
com os lances eventualmente ofertados. A comprovagao dar-se-4 mediante
envio imediato da documentacdo para o Fax n.° (0xx91) 3412-1611, com
posterior encaminhamento do original (via sedex) ou copia autenticada no
prazo estabelecido acima, devendo constar:

4.8.1 Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao;

4.8.2 Preco unitério e total, de acordo com os pregos praticados no mercado,
conforme estabelece o Art. 43, Inciso IV, da Lei n° 8.666/93, em
algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$),
considerando as quantidades constantes do Anexo I deste Edital.

4.8.3 Conter Planilhas de Custos e Formacdo dos Precos conforme modelo
constante do Anexo III, com detalhamento de todos os elementos que
influem no custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais,
excecdo feita quanto a impostos e taxas de obrigacdo exclusiva da
licitante, que serdo incluidas na taxa de administracao, discriminando:

I - Categoria profissional do quadro de pessoal exigido para o servico;

IT - Valor da remuneracdo, vigente na data de apresentacdo da Proposta,
fixada para a categoria profissional em acordo coletivo de trabalho ou
outro equivalente, englobando saldrio e demais vantagens estabelecidas
na legislacdo trabalhista, excetuando-se vantagens ndo obrigatérias e que
resultam de incentivos fiscais, sendo que os saldrios ndo poderdo ser
inferiores ao piso salarial da respectiva categoria, firmado em acordo ou
dissidio coletivo;

III - Apresentar original ou cépia autenticada do dissidio coletivo da
categoria profissional que foi considerada para elaboragao da Proposta;

IV - Razao Social, n° do CNPJ/MF, nome do banco, n® da agéncia, n° da conta
corrente, endereco; n° do telefone fixo, n° do fax da empresa, endereco;
n° telefone fixo, n° fax, n° telefone moével (celular) do representante legal
da empresa;

V - Encargos sociais incidentes sobre a remuneracao fixada, minuciosamente
discriminados e expressos sob forma de percentual;

VI - Taxa de administragio, com detalhamento dos elementos que a
compdem, inclusive impostos e taxas de obrigacdo da licitante;

VII - Conforme o disposto na IN 18/97/MARE e Portaria n° 06/SLTI/MPO,
de 22 de julho de 2005, considerando a metragem, o limite maximo
aceitavel para a cotagdo sera:

a) Area interna R$ 2,32 por m?;

b) Area externa R$ 1,16 por m?;
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¢) Vidro R$ 0,54 por m?;

VIII - Sera considerada desclassificada a proposta com cotagdo superior ao
limite estabelecido em qualquer dos itens do inciso VII, acima
mencionado;

4.8.4 Estar incluidos no prego todos os insumos que o compdem, tais como as
despesas com mao-de-obra, impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo dos servigos
objeto desta Licitacao;

4.9 Devera conter o nome do banco, o cédigo da agéncia e o n° da conta corrente
da Empresa, para efeito de pagamento.

410 A apresentacdo da proposta implicard plena aceitacdo, por parte do
proponente, das condic¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

4.11 Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades
insanaveis.

5- DA DIVULGACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
5.1 A partir das 09:00 horas (hordrio oficial de Brasilia) do dia 03 de julho de
2006, e em conformidade com o subitem 4.3 deste Edital, terd inicio a Sessao
Pablica do Pregao Eletronico n°® 13/2006, com a divulgacao das Propostas de
Pregos recebidas e inicio da etapa de lances, conforme Edital e de acordo com
o Decreto n° 5.450/05, publicado no DOU de 31 de maio de 2005.

6 - DA FORMULACAO DOS LANCES
6.1 Classificadas as propostas, o Pregoeiro dard inicio a fase competitiva, quando
entdao os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
Sistema Eletronico. (Art. 24, do Decreto n° 5.450/2005).

6.2 Observado o horario fixado para a formulagdo de lance e as regras de sua
aceitacao, a licitante serd imediatamente informada do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.3 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado
para abertura da Sessdo e as regras estabelecidas neste Edital. (§ 2°, do Art. 24,
do Decreto n° 5.450/2005)

6.4 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao tltimo por ele ofertado e
registrado pelo Sistema. (§ 3°, do Art. 24, do Decreto n° 5.450/2005)
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6.5 Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro. (§ 4°, do Art. 24, do Decreto n° 5.450/2005)

6.6 Durante a Sessdao Publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante. (§ 5°, do
Art. 24, do Decreto n° 5.450/2005)

6.7 A etapa de lances da Sessao Publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.
(§ 6°, do Art. 24, do Decreto n° 5.450,/2005)

6.8 O Sistema Eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apés o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances. (§ 7°, do Art. 24, do Decreto n° 5.450/2005)

6.9 Apos o encerramento da etapa de lances da Sessao Publica, o Pregoeiro
podera encaminhar, pelo Sistema Eletrénico, contraproposta ao licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital. (§ 8° do Art. 24, do
Decreto n° 5.450/2005)

6.10 A negociacdo serd realizada por meio do Sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes. (§ 9°, do Art. 24, do Decreto n°
5.450/2005)

6.11 No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o
Sistema Eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados. (§ 10°, do Art. 24, do
Decreto n® 5.450/2005)

6.12 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a Sessdo do Pregdo na forma Eletronica serd suspensa e reiniciada
somente ap6s comunicagdo aos participantes, no enderego eletrénico utilizado
para divulgacdo. (§ 11°, do Art. 24, do Decreto n° 5.450/2005)

6.13 Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinaréd a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao estimado
para contratacdo e verificard a habilitacdo do licitante conforme disposicoes
deste Edital. (Art. 25, do Decreto n° 5.450/2005)
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6.14 Encerrada a etapa de lances da Sessao Publica, a licitante detentora da
melhor oferta devera comprovar a situacdo de regularidade, no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas, podendo esta comprovagdo se dar
mediante encaminhamento imediato da documentacdo através do Fax
(0XX91) 3412-1611, com posterior encaminhamento do original ou copia
autenticada, observado o prazo acima estabelecido.

6.13.1 Os documentos a serem apresentados para cumprimento desta
exigéncia serdo os relacionados no item 8 deste Edital.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
7.1 O Pregoeiro efetuara o julgamento da proposta, decidindo sobre aceitacao dos precos
obtidos.
7.1.1 O julgamento sera realizado pelo Valor Total Anual Global (valor total
mensal x 06 meses), sendo aceita somente duas casas decimais, com o
valor unitario exato (sem dizimas).

7.2 Analisada a proposta e a aceitabilidade dos pregos, o Pregoeiro divulgara o resultado
de julgamento da proposta.

7.3 Se a proposta nao for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta subseqiiente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda a este Edital.

7.3.1 ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem 7.3, o Pregoeiro podera
negociar com a licitante para que seja obtido preco melhor.

8 - DA HABILITACAO
8.1 A habilitacdo da licitante vencedora sera verificada “on line” no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, apdés a analise e

julgamento da proposta, devendo ainda apresentar:

8.1.1 Declaragcdo de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo de sua
Habilitacao, conforme regulamentagao constante da IN/MARE n° 05/95,
atualizada, nos termos do modelo constante do Anexo VI deste Edital,
assinada por socio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante,
com os numeros da Identidade e CPF do declarante;

8.1.2 Declaragao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta
de menores, conforme disposi¢cdes contidas na Lei n°® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, Regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de
setembro de 2002, de acordo com o Anexo VII deste Edital;
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8.1.3 Atestado de Capacidade Técnica (declaracdo ou certidao), fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a Empresa
licitante prestado ou estar prestando servicos compativeis e pertinentes
com o objeto desta licitacdo, que deverd ser registrado no CRA do
domicilio do licitante (§ 1°, art. 30, da Lei n° 8.666/93) acompanhado da
Certiddao do CRA;

8.1.4 Comprovante de possuir em seu quadro permanente, na data prevista
para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo - CRA,
que serd o Responsavel Técnico para acompanhar a execugdo dos
servicos. Tal comprovagdo serd feita mediante a apresentacdo de copia
de Contrato de Trabalho ou Carteira de Trabalho ou Ficha de Registro de
Empregado, ou ainda outro documento comprobatorio;

8.1.5 Declaracao de Vistoria, nos termos da minuta constante do Anexo V,
assinada por servidor da EAFC-PA, comprovando ter a Empresa
vistoriado o local da execucdo dos servigos objeto deste Pregado, que
devera ser realizada no dia 27 de junho de 2006 das 09:00 as 11:00 horas
e das 15:00 as 17:00 horas (horario local), acompanhada por servidor
designado pela Direcao Geral da EAFC-PA;

8.1.6 Comprovacdo da boa situacdo financeira da licitante, aferida com base
nos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e liquidez
Corrente (LC) maiores que um (>1), analisada automaticamente pelo
SICAF;

I As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual (<) a 1(um) em
qualquer dos indices referidos no subitem 8.1.6, deverdo comprovar o
capital minimo de R$ 17.104,13 (dezessete mil, cento e quatro reais e treze
centavos), de acordo com os §§ 2° e 3°, do art. 31, da Lei n°® 8.666/93;

8.2 Os documentos necessarios a habilitagio poderdo ser apresentados em
original, ou em copia autenticada em Cartdério competente, ou publicacdo em
6rgdo da imprensa oficial ou em copias simples, desde que acompanhadas
dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro;

8.3 Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

8.4 Serdo inabilitadas as empresas que nado atenderem a todas as condigdes
impostas neste Edital.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
9.1 Até 02 (dois) dias tuteis antes da data fixada para abertura da Sessdao Publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do Pregdo, na forma Eletronica (Art. 18,
do Decreto n° 5.450/2005).
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9.1.1 Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelo Setor responsavel pela elaboracdo
deste Edital, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas (§ 1°, do Art. 18, do Decreto n°® 5.450/2005).

9.1.2 Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatdrio, sera definida e
publicada nova data para realizacdo do certame (§ 2°, do Art. 18, do
Decreto n° 5.450/2005).

9.1.3 Nao serdo aceitas peticdes de impugnacdo sem assinatura do
representante legal da Empresa, enviadas por fax, e-mail ou similar.

10 - ESCLARECIMENTOS
10.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este Processo licitatério deverao
ser enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para
abertura da Sessao Publica, exclusivamente por meio eletronico via internet,
pelo e-mail secomp@eafc-pa.gov.br (Art. 19, do Decreto n° 5.450/2005)

11 - DOS RECURSOS
11.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a Sessao Publica,
de forma imediata e motivada, em campo préprio do Sistema, manifestar sua
intencao de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 3 (trés) dias para
apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contra-razdes em igual prazo, que
comecard a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses (Art.

26, do Decreto n°® 5.450/2005).

11.1.1 a falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a
intencdo de recorrer, nos termos do subitem acima, importara a
decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor (§ 1°, do Art. 26, do Decreto n°
5.450/2005).

11.2 O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento (§ 2°, do Art. 26, do Decreto n°® 5.450/2005).

11.3 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
Autoridade Competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento
licitatorio (Art. 27, do Decreto n° 5.450/2005).

11.4 O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

11.5 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos, sem manifestagdo previa, em
formulérios proprios, no ato da Sessao Publica e, fora dos respectivos prazos
legais, enviados via fax, bem como os que ndo contiverem a identificacdo ou
assinatura do responsavel legal ou preposto da Empresa.
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11.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
no Departamento de Administracdo e Planejamento - DAP/EAFC-PA, a
Rodovia BR 316, Km 63, s/n° Bairro Saudade, Castanhal-PA, CEP: 687940-
970.

12 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
12.1 A adjudicacdo do objeto deste certame serd viabilizada pelo Pregoeiro
sempre que ndo houver recurso ou apds sua apreciagdo, pela Autoridade
Competente.

12.2 A homologacao desta Licitacdo é de inteira responsabilidade da Autoridade
Competente e s6 poderd ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a
licitante vencedora, pelo Pregoeiro, ou, quando houver recurso, pela prépria
Autoridade Competente.

13 - DO CONTRATO
13.1 Para o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas, sera firmado Contrato
com a adjudicataria, de acordo com a legislagdo vigente, com vigéncia a partir
de sua assinatura até 31 de dezembro de 2006, podendo ser prorrogada por
iguais e sucessivos periodos, a critério da Administracdo (EAFC-PA), até o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme minuta constante do Anexo VIII, a
qual serd adaptada a proposta da empresa vencedora.

13.2 A EAFC-PA convocara a adjudicataria, para assinar o Contrato e retirar a
Nota de Empenho - NE, a qual terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar
do recebimento da notificacdo para comparecer a Administracdo, sob pena de
decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste
Edital.

13.2.1 Na assinatura do Contrato, serd exigida a comprovagao das condicoes
de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas
pela adjudicataria durante a vigéncia do Contrato;

13.2.2 A adjudicataria que nao fizer a comprovacao referida no subitem
anterior ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato,
podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificagdo, para, apds comprovados os requisitos habilitatorios e feita
a negociacao, assinar o Contrato, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital e no Contrato e das demais cominacoes legais.

13.3 O prazo estabelecido no subitem 13.2 para assinatura do Contrato podera ser
prorrogado uma tUnica vez, por igual periodo, quando solicitado pela
adjudicataria durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela EAFC-PA.
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13.4 O Contrato poderd ser repactuado, desde que observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data limite para apresentagdo da
proposta, ou da tltima repactuagdo, visando adequacdo aos novos pregos de
mercado e mediante demonstracao analitica da variacdo dos componentes de
custos de acordo com a Planilha de Custos e Formacdao de Precos,
devidamente justificada, de conformidade com o Decreto n.° 2.271/97, IN
MARE n° 18/1997 ou outros dispositivos legais que venham a ser editado
pelo Poder Publico, em complementacdo ou substituicdo as mencionadas
normas.

14 - DA FISCALIZACAO
14.1 Nos termos do art. 67, § 1°, da Lei n°® 8.666/93, o EAFC-PA designard um
representante para acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do Contrato, anotando
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e
determinando o que for necessdrio a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados.
14.1.1 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas ao seu gestor, em tempo habil para
adocao das medidas convenientes.

14.2 Da mesma forma, a Adjudicataria deverd indicar um preposto para, se aceito
pela EAFC-PA representa-lo na execucao do Contrato.

14.3 Nos termos da Lei n° 8.666/93 constituira documento de autorizagdao para a
execucao dos servicos o Contrato assinado, acompanhado da Nota de
Empenho.

14.4 A EAFC-PA podera rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados, se
estiverem em desacordo com o Contrato.

14.5 Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato,
deverdo ser prontamente atendidas pela Adjudicatdria, sem Onus para a
EAFC-PA.

15 - DO PAGAMENTO
151 O pagamento pelos servicos efetivamente prestados, serda efetuado
mensalmente, em moeda nacional, mediante depdsito em conta-corrente na
agéncia do banco indicado pela Adjudicataria, até o 5° (quinto) dia util
seguinte ao da apresentacdo da Nota Fiscal ou documento de cobranca
correspondente, devidamente atestado pelo setor competente.

15.2 A liberagdo do pagamento ficard condicionada a consulta prévia ao SICAF
(via “on line”), com resultado favoravel.
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15.3 Na hipotese de eventual atraso de pagamento da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada e desde que a Empresa contratada ndo tenha
concorrido para tanto, o valor devido pela EAFC-PA podera ser atualizado
financeiramente (aplicado na fatura seguinte ao més da ocorréncia),
obedecendo a legislacao vigente.

15.4 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota
Fiscal/Fatura, serdo restituidos a adjudicatdria para as corre¢des necessarias,
nao respondendo a EAFC-PA por quaisquer encargos resultantes de atrasos
na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

15.5 As despesas referentes a execuc¢do dos servigos objeto deste Pregao, correrao
a conta dos recursos consignados no Orcamento da Unido previstos para o
exercicio de 2006.

a) Programa de Trabalho: 003007

b) Fonte de Recurso: 0000112

¢) Natureza de Despesa: 3390.37-06

16- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Conforme o disposto no Art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, aquele que,
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o
Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa, ensejar o
retardamento da execucdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa,
ficara impedido de licitar e de contratar com a Administracdo Puablica, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominacdes legais.

16.2 Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou parcial
das obrigacdes assumidas, caso a Adjudicatdria venha a incorrer em uma das
situacOes previstas no Art. 78, Incisos I a XI da Lei n° 8.666/93, e, segundo a
gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes sangdes:

a) Adverténcia (Inciso I, do Art. 87, da Lei n° 8.666/93);

b) Multa de até 5% (cinco por cento), do valor do Contrato, por infracdo a
qualquer cladusula ou condicdo pactuada (Inciso II, do Art. 87, da Lei n°
8.666/93);

¢) Suspensdo tempordria de participar de licitacao e contratar com a Advocacia-
Geral da Uniao, pelo prazo de 02 (dois) anos (Inciso III, do Art. 87, da Lei n°
8.666/93);

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Puablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo (Inciso
IV, do Art. 87, da Lei n° 8.666/93).
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16.3 As sangdes previstas nas alineas "a”, “c" e "d" poderao também ser aplicadas
concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do
interessado no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contado a partir da data em que
tomar ciéncia.

17 - DA PRESTACAO DE GARANTIA

17.1 Como garantia integral de todas as obrigacdes assumidas, inclusive
indenizagdes a terceiros e multas que venham a ser aplicadas, conforme o
disposto no § 1° do Art. 56, da Lei n° 8.666/93, a vencedora na assinatura do
Instrumento Contratual, prestard garantia no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total do Contrato, ficando a EAFC-PA autorizada a
utiliza-lo por ocasido de qualquer descumprimento contratual por parte da
Contratada que implique penalidade ou multa.

17.2 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacao, a
Adjudicataria obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5
(cinco) dias tteis, contados da data em que for notificada pela EAFC-PA.

18 - DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente, nao
previsto neste Edital, que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a
Sessdo sera automaticamente transferida, mediante comunicacdio do
Pregoeiro e aviso no sitio www.comprasnet.gov.br , informando nova data e
horario.

18.2 Esta Licitagdo podera ser revogada pela Autoridade Competente, em face de
razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, e devera ser
anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado, ndo gerando, nesse caso, para as
licitantes, qualquer direito a indenizagdo, ressalvado o direito do contratado
de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no
cumprimento do Contrato.

18.3 Qualquer modificacdo no presente Edital serd divulgada pela mesma forma
que se divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nado afetar a
formulagao da proposta.

18.4 E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Competente, em qualquer fase da
Licitagdo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucao do processo.
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18.5 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

18.6 Apods apresentagdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

18.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, vencendo-se os prazos
somente em dias de expediente normal.

18.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo
e a exata compreensdao da sua proposta, durante a realizacdo da Sessao
Publica de Pregao.

18.9 Para fins de aplicacdo da san¢do administrativa constante do item 16 deste
Edital, o lance é considerado proposta.

18.10 As normas que disciplinam este Pregdo serao sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento
do interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.11 Quaisquer informacdes complementares sobre este Edital e seus Anexos
poderdo ser obtidas no Departamento de Administracdo e Planejamento-
DAP/EAFC-PA, situado a Rodovia BR 316, Km 63, s/n° Bairro Saudade,
Castanhal-PA, CEP: 68740-970, telefones (0XX91) 3721-3005 / 3721-1196 /
3412-1642 e fax (0XX91) 3412-1611, no horario das 08:00 as 11:00h e das 14:00
as 17:00h (horarios locais) , e-mail: secomp@eafc-pa.gov.br .

18.12 O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem deste
procedimento licitatério sera o da Justica Federal, Secdo Judicidria de Belém-
PA.

Castanhal-PA, 20 de junho de 2006.

Aristides Dias Espindola
Pregoeiro/EAFC-PA

Gabriel Garibaldo da Silva Lemos
Equipe de Apoio — Pregio

Jefferson Oliveira Lima
Equipe de Apoio — Pregao
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO/VALOR DE REFERENCIA
1.1 Contratacdo de Empresa especializada para “Prestacdo de Servicos de Limpeza,
Higienizacdo e Conservacao das Areas Internas e Externas dos Prédios da Escola
Agrotécnica Federal de Castanhal-Para (EAFC-PA), com fornecimento de todo
material necessario, a serem executados nas instalagbes da EAFC-PA e com
transporte e destinacao final do lixo comum.

2 - LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS LIMPEZA, HIGIENIZACAO E
CONSERVACAO
2.1 Os servicos serao executados no seguinte endereco: Rodovia BR 316, Km 63, s/n°,
Bairro Saudade, Castanhal-PA, CEP: 687940-970
2.1.1 AREAS DOS SERVICOS
a)Area interna: 5.987,39 m?2
b) Area s Externas (jardins e plantios): 1.100,00 m?
¢) Esquadrias internas e externas: 200,00 m?

Sendo:
LOCAL FREQUENCIA DE LIMPEZA, LAVACAO
OU MANUTENCAO.
Auditorio Central 02 vezes/semana e quando necessario
Auditério Mecanizacao 01 vez/dia e quando necessario
Biblioteca 01 vez/dia e quando necessario
Garagem 02 vezes/semana e quando necessario
Jardins 01 vez/semana e quando necessario
Laborat. de Agroindtstria |01 vez/dia e quando necesséario
Laboratorio de Biologia 01 vez/dia e quando necessario
Laboratério de Desenho 01 vez/dia e quando necessério
Laboratorio de Fisica 01 vez/dia e quando necessario
Laboratério de Quimica 01 vez/dia e quando necessario
Laboratoério de Solo 01 vez/dia e quando necessario
Portaria 01 vez/dia e quando necessario
Prec.ho Administrativo (02 01 vez/dia e quando necessario
pavimentos)
Prédio da Cooperativa 01 vez/dia e quando necessario
Prédio de Salas de Aula 01 vez/dia e quando necessario
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Refeitério/ Cozinha 01 vez/dia e quando necessario
Sala do CSA 01 vez/dia e quando necessario
BANHEIROS FREQUENCIA DE LIMPEZA
Biblioteca (1) 01 vez/dia e quando necessario
Laborat. de Mecanizagdo (1) |01 vez/dia e quando necessario
Portaria (1) 01 vez/dia e quando necessario
Prédio Administrativo (4) 01 vez/dia e quando necessario
Prédio da Cooperativa (1) 01 vez/dia e quando necessario
Prédio Sala de Aula (3) 01 vez/dia e quando necessario
Refeitorio (2) 01 vez/dia e quando necessario
ESQUADRIAS DE VIDRO FREQUENCIA DE LIMPEZA
Portaria 01 vez/dia e quando necessario
Prédio Administrativo 01 vez/dia e quando necessario
Prédio da Cooperativa 01 vez/dia e quando necessario
Prédio de Sala de Aula 01 vez/dia e quando necessario
OUTROS SERVICOS FREQUENCIA
Aparo de grama dos jardins |01 vez/més e quando necessario
Limpeza de telhados, calhas,
caixas de gordura e|01vez/més e quando necessario
canaletas
Poda de arvores 01 vez/ano e quando necessario

2.2 No quadro a seguir consta o nimero estimado pela EAFC-PA de Encarregados e
Serventes, julgados necessdrios ao bom cumprimento das atividades. Contudo, de
acordo com os indices de produtividade da Empresa vencedora, poderd ser

modificado.
EMPREGADOS Ne°
Encarregado 01
Servente 12

2.3 RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

2.3.1 Manter os profissionais nos horarios predeterminados pela Administracdo da
EAFC-PA;

2.3.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
pessoais causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da
unido e de terceiros;

2.3.3 Apresentar os seus profissionais devidamente uniformizados, barbeados,
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

2.3.4 Apresentar os seus profissionais devidamente identificados, ao fiscal do
Contrato, ao qual sera entregue a relacdo nominal constando de: NOME,
ENDERECO RESIDENCIAL e TELEFONE;
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2.3.6 Substituir imediatamente, em caso de faltas, férias ou a pedido da
Administracdo da EAFC-PA, o funciondrio posto a servico da EAFC-PA,
respondendo por quaisquer ocorréncias no decorrer do periodo em que for
constatado a sua auséncia, ficando reservado a EAFC-PA o direito de autorizar
ou ndo as eventuais substituicdes, devendo estas ocorrerem, mediante prévia
comunicacdo ao Fiscal do Contrato, de acordo com os interesses do servigo;

2.3.7 Nao repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados;

2.3.8 Quitar todas as obrigacdes trabalhistas vigentes, sociais, previdenciarias,
tributdveis e as demais previstas na legislagao especifica;

2.3.9 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda ma&o-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes da EAFC-PA;

2.3.10 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela EAFC-PA, bem como substituir a mao-
de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave,
sendo imediatamente removida para as instalacdes da contratada;

2.3.11 Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestacao dos servigos;

2.3.12 Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
EAFC-PA, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e de Medicina do Trabalho;

2.3.13 Apresentar Atestado de Capacidade Técnica (declaragdo ou certiddo),
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a
Empresa licitante prestado ou estar prestando servicos compativeis e
pertinentes, com o objeto e com a metragem descrita neste Termo de
Referéncia, devidamente visada ou registrado pelo Conselho Regional de
Administracao;

2.3.14 Apresentar Inscrigao no CRA (Conselho Regional de Administragao);

2.3.15 Fornecer, sempre que solicitados pela EAFC-PA, os comprovantes de quitacdo
das obrigacdes trabalhistas e do recolhimento dos encargos sociais de
empregados utilizados na execucdo da presente licitacao;

2.3.16 Obrigar-se, pelo fornecimento da mao-de-obra, dos saneantes domissanitarios,
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execucdo dos servicos de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas;

2.3.17 Cumprir integralmente os servigos contratados, nos termos da legislacao
vigente;

2.3.18 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fung¢des profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

2.3.19 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela EAFC-PA;
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2.3.20 Manter seu pessoal uniformizado, fornecendo no minimo 02 (dois) uniformes
completos por empregado por ano, devendo os mesmos serem reavaliados
semestralmente pela Contratada ou pela Administracdo da EAFC-PA, a fim de
proceder a substituicdo dos que nao estivem em boas condicdes, identificando-
os, através de crachés, com fotografia recente, e provendo-os dos equipamentos
de Protecdo Individual - EPI's, obedecendo aos parametros da Norma
Regulamentadora n° 06 do MTE, aprovada pela Portaria n°® 3.214 de 08/06/78;

2.3.21 Manter sediado junto a Administragdo da EAFC-PA durante os turnos de
trabalho, elementos capazes de tomar decisdes compativeis com o0s
compromissos assumidos;

2.3.22 Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execucdo dos
servicos, em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistemas de protecao, de modo a evitar danos a rede elétrica;

2.3.23 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da EAFC-PA;

2.3.24 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

2.3.25 Nomear encarregado responsével pelos servicos, com a missdo de garantir o
bom andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necesséria aos executantes dos
servicos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da
EAFC-PA e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas
as falhas detectadas;

2.3.26 Envidar esforgos para que seus empregados cumpram as normas disciplinares
determinadas pela EAFC-PA;

2.3.27 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal stibito, por meio
de seus encarregados;

2.3.28 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou
Municipal, as normas de seguranca da EAFC-PA;

2.3.29 Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas da
EAFC-PA;

2.3.30 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

2.3.31 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do Contrato, conforme exigéncia
legal;

EAFC-PA 19



2.3.32 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos
e, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observéancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

2.3.33 Fornecer papel higiénico, sabonete liquido, detergente biodegradavel, esponja
de aco, esponja para lavar lougas, dgua sanitaria, sabdao em po6, sabao em barra,
papel toalha, desodorante spray aromatizante, cera liquida antiderrapante e
outros materiais necessarios a execugdo dos servigos em quantidades e
qualidade necessarios;

2.3.34 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucao dos servicos;

2.3.35 Executar os servigos em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da
rotina de funcionamento da EAFC-PA.

2.3.36 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinares da Administracdo da
EAFC-PA, porém sem qualquer vinculo empregaticio com a EAFC-PA

2.3.37 Deveréa entregar o material de consumo constante no Anexo II deste Edital a
EAFC-PA, até no méaximo o 5° (quinto) dia ttil de cada més, enquanto durar o
Contrato.

2.4 RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE
2.4.1 Exercer a fiscaliza¢do dos servicos por servidores especialmente designados, na
forma prevista na Lei n® 8.666/93 atualizada;
2.4.2 Disponibilizar instalacdes sanitdrias;
2.4.3 Disponibilizar vestidrios com armarios;
244 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios.

2.5 ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

2.5.1 Os Servicos constardo de Limpeza, Higienizacio e Conservacdo das Areas
Internas e Externas dos Prédios da Escola Agrotécnica Federal de Castanhal-
Para (EAFC-PA) e serdo executados por profissionais capacitados que
desenvolverdo as tarefas discriminadas, acompanhadas e fiscalizadas na sua
execugdo, por servidor previamente designado pela Administracdo da EAFC-
PA, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados.

2.6 DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS

2.6.1 ENCARREGADO:

a) DIARIAMENTE:

I Coordenar e organizar os trabalhos nos setores;

IT Prover, quantificar e distribuir os materiais e equipamentos para a manutencao
das limpezas e atividades diversas;

III Fazer cumprir o plano de trabalho da Empresa objetivando o perfeito
cumprimento do Contrato;
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IV Identificar e direcionar os trabalhos de acordo com suas habilidades para melhor
cumprimento das atividades;

V Fiscalizar os trabalhos executados nos setores e tomar providéncias junto aos
trabalhadores (serventes) quando ocorrerem dentncias ou notificacdo da
fiscalizacdo da EAFC-PA;

VI Prover substituicdes de trabalhadores (serventes) quando solicitado.

2.6.5 SERVENTE

a) DIARIAMENTE:

I Varrer e desinfetar todas as areas, esquadrias, pisos, corredores e copas; polir com
enceradeira e liquido apropriado, os pisos em lajota;

IT Espanar e passar pano imido nos moéveis e utensilios, inclusive nos espelhos,
quadros e placas indicativas, aparelhos telefonicos, ventiladores, extintores de
incéndio, Limpar os corrimaos, quadros, balcdes, divisdes de madeira, vidro, etc;

III Lavar, desinfetar e desodorizar os vasos sanitarios, bidés, lavatorios, mictorios,
pisos e passadeiras, porta-residuos, espelhos, portas, saboneteiras, depésito de lixo,
etc;

IV Limpar os bebedouros com utilizacdo de preparado anti-séptico e inodoro dando
brilho na parte metalica;

V Limpar os ralos para evitar obstrugoes;

VI Limpar os capachos e persianas com equipamentos apropriados;

VII Retirar os detritos das caixas coletoras de cigarros;

VIII Remover, com pano tmido, o pé das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moéveis existentes, inclusive
aparelho elétricos etc.;

IX Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com saneante
domissanitario desinfetante;

X Varrer, remover manchas e lustrar os pisos em lajota;

XI Varrer, passar pano umido e polir os balcdes;

XII Varrer os pisos de cimento;

XIII Limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas;

XIV Passar pano tmido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios
antes e ap0s as refei¢des;

XV Retirar o lixo, acondicionado-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros,
removendo-os para local indicado pela Administragdo (EAFC-PA);

XVI Coletar seletivamente o papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 06, de 03 de novembro de 1995;

XVII Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria;

XVIII Abastecer os banheiros, etc, sempre que necessario com a reposicao de papel
higiénico de 1* qualidade, papel-toalha, sabonete liquido biodegradavel;

XIX Abastecer as copas, sempre que necessdrio com a reposicao, papel-toalha,
detergente biodegradédvel, multiuso, alcool, esponjas de aco, esponjas para lavar
lougas, d4gua sanitaria, sabao em p9, sabao em barra;

XX Proceder a limpeza da Cozinha, Refeitério, Equipamentos e Utensilios em gerais;
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XXI Fazer e servir café e agua aos setores da EAFC-PA;
XXII Lavar as lougas nas dependéncias das copas dos setores da EAFC-PA

b) SEMANALMENTE
I Lavar todas as areas, destinadas ou ndo ao publico, incluindo marmore, portas,
azulejos, vidros, esquadrias, luminarias e toda a parte cimentada;

IT Retirar com removedor a cera dos pisos;

III Limpar as manchas das portas, paredes, rodapés, espelhos dos sanitarios, colunas
lavaveis (pintadas ou revestidas de resina sintética);

IV Limpar persianas, cortinas, grades e pedestais (com equipamento préprio);

V Limpar pontos de luz fluorescente e incandescente, inclusive as lampadas;

VI Lustrar o mobiliario com produto apropriado;

VII Polir metais que guarnecem moéveis, portas, janelas e tubulacoes;

VIII Vasculhar com espanador paredes e tetos;

IX Limpar atrds dos moéveis, armarios e arquivos;

X Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

XI Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz
sintético;

XII Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moéveis encerados;

XIII Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

XIV Lavar os balcdes e os pisos em lajota com detergente, encerar e lustrar;

XV Passar pano tmido com saneantes domissanitarios nos telefones;

XVI Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

XVII Retirar o p6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral;

XVIII Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

¢) QUINZENALMENTE

I Lavar com detergente biodegradavel todos os pisos;

IT Limpar com produto préprio as poltronas, cadeiras, sofas estofados em couro e
plastico;

III Passar lustra-moéveis nas mesas, armarios e demais envernizados;

IV Polir com preparado préprio os metais, incluindo maganetas, placas, torneiras,
conexoes, etc;

V Limpar com pano tamido as plantas ornamentais, naturais, artificiais e polir com
liquido proprio os respectivos vasos;

VI Limpar, interna e externamente, geladeiras e fogdes;

VII Limpar as persianas e todos os vidros;

VIII Encerar os pisos em tacos;

IX Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

X Limpar forros, paredes e rodapés;

XI Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

XII Remover manchas de paredes
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d) TRIMESTRALMENTE

I Encerar todos os lambris e as divisdes de madeira (enceraveis);

IT Limpar as esquadrias de aluminio e as que aceitam este tratamento;

III Limpar as paredes externas laterais revestidas de ceramica marquise, utilizando,
necessariamente, os dispositivos de seguranca.

e) SEMESTRALMENTE
IT Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias.

2.6.6 VIDROS FACE INTERNA/EXTERNA
I Os servigos serdo executados pela Contratada QUINZENALMENTE, aplicando-
lhes produtos antiembagantes.

2.6.7 AREAS EXTERNAS
I Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte freqtiéncia:
LI DIARIAMENTE, uma vez quando ndo explicitado;
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
b) Varrer, passar pano imido e encerar os pisos em lajota;
¢) Varrer as areas pavimentadas;
d) Retirar o lixo, acondicionado-o em sacos pléasticos de 100 (cem) litros,
removendo-os para local indicado pela Administracdo (EAFC-PA);
e) Coletar seletivamente o papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
f) Executar demais servigos considerados necessdrios a freqiiéncia didria.

LIl SEMANALMENTE, uma vez e quando necesséario:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras,etc.);

b) Lavar os pisos em lajota, com detergente, encerar e lustrar;

¢) Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

LIII MENSALMENTE, uma vez e quando necessério:

a) Proceder a capina e rocada, retirar de toda &rea externa, plantas
desnecessarias;

b) Aplicar inseticida para insetos nos locais infestados da EAFC-PA;

¢) Fazer plantio e replantio dos jardins;

d) Proceder a capina e rocada dos jardins da EAFC-PA;

e) Aparar grama e podar drvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

2.7 PRAZO DE EXECUCAO
2.7.1 O prazo de execugdo dos servicos iniciara a partir da assinatura do Contrato,
com a vigéncia até 31 de dezembro de 2006, podendo ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos, a critério da Administracdo da EAFC-PA, desde
que ndo ultrapasse o limite de 60 (sessenta) meses.
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2.8 FISCALIZACAO DOS SERVICOS
2.8.1 A fiscalizagdo da Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-
obra da Contratada, para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na
forma preestabelecida.

Castanhal-PA, 20 de junho de 2006.

Francisco Edinaldo Feitosa Aratajo
Diretor Geral/EAFC-PA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA

ANEXO II

MATERIAIS DE CONSUMO E EQUIPAMENTOS

Nos quadros a seguir encontram-se discriminadas as estimativas de
Material de Consumo e Equipamentos necessarios ao cumprimento das atividades
fornecidos pela Empresa, contudo a Empresa devera considerar sua propria
experiéncia com o consumo desses insumos.

Obs.: A fim de nao prejudicar a continuidade dos servigos, o respectivo material
devera ser entregue a EAFC-PA, até no maximo o 5° (quinto) dia ttil de cada més,
enquanto durar o Contrato.

RELACAO MINIMA DE MATEIAIS FORNECIDOS PELA EMPRESA
PARA UTILIZACAO MENSAL NOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO NAS AREAS INTERNAS E EXTERNAS DA ESCOLA
AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA.

ITEM | QDADE | UNIDADE DISCRIMINACAO
01 12 litro Acido muriatico
02 24 litro Agua sanitaria
03 12 litro Alcool
04 24 tubo Aromatizante em spray
05 20 litro Cera liquida incolor
06 20 litro Cera pastosa incolor
07 40 litro Desinfetante (Eucatol ou Similar)
08 20 litro Desinfetante (Ufenol ou Similar)
09 15 litro Detergente limpador geral
10 10 unid. Escova de nylon
11 5 unid. Escovao de piacava
12 15 unid. Esponja
13 8 unid. Espanador de teto
14 20 metro Flanela
15 20 tubo Inseticida para insetos caseiros
16 20 litro Limpa vidros
17 20 tubo Lustra moéveis
18 15 par Luvas de PVC flexivel
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ITEM | QDADE | UNIDADE DISCRIMINACAO
19 15 par Luvas de raspa
20 5 unid. Lima chata K & F 8”
Palha de aco (Bombril/Acolan ou Similar
21 1 fardo | ¢ do ¢/ 160 Uni(d.) / )
22 30 unid. Pano de chdo
23 6 fardo Papel higiénico dupla face rolo ¢/ 40m
24 5 fardo Papel toalha
25 8 unid. P4 para lixo
26 100 unid. Pastilha sanitéria
27 3 unid. Pedra de amolar (esmeril)
28 20 unid. Rodo para puxar dgua
29 15 barra Sabao grosso 1kg
30 24 litro Sabao liquido p/ lavar loucas
31 12 kilo Sabdo em p6
32 20 unid. Sabonete em barra de 90g
33 15 litro Sabonete liquido
34 300 unid. Saco plastico de 30lts
35 200 unid. Saco pléstico de 100lts
36 10 unid. Sapondceo frasco ¢/ 300g
37 10 lata Soda cdustica
38 30 unid. Vassoura de piacava
39 15 unid. Vassoura de pélo de 40cm
40 5 unid. Vassourdo p/ estabulo
41 15 unid. Vassourinha
42 15 unid. Veja multiuso ou similar
43 2 kilo Veneno p/ cupim
44 2 litro Veneno p/ formiga
45 2 kilo Veneno p/ morcego

RELACAO DE EQUIPAMENTOS FORNECIDOS PELA EMPRESA
PARA SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO NAS AREAS INTERNAS
E EXTERNAS DA ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA.

ITEM | QDADE | UNIDADE DISCRIMINACAO
01 2 Unid Ancinhos
02 2 Unid Aspirador de p6
03 10 Unid Balde pléstico de 20 litros
04 8 Unid Balde plastico de 50 litros
05 2 Unid Bomba p/ aplicagdo de veneno
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ITEM | QDADE | UNIDADE DISCRIMINACAO
06 2 Unid Carro de mao roda macica
07 2 Unid Enceradeira industrial
08 2 Unid Escada de ferro de 6 degraus
09 2 Unid Enxada
10 6 Unid Hidro jateador
11 2 Unid Mangueira de plastico de %1 com 50m
12 1 Unid Motor esmeril elétrico com 2 rebolos + C 15
13 3 Unid P4 de bico
14 2 Unid Rogadeira manual-motor 4 explosdo
15 5 Unid Tercado
16 4 Unid Vassouras p/ jardim

Castanhal-PA, 20 de junho de 2006.

Francisco Edinaldo Feitosa Aratajo
Diretor Geral/EAFC-PA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA

ANEXO III

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(IN/MARE N° 18 DE 22/12/1997)

% Obs.: a ser preenchida pelas Empresas licitantes

Licitagdo ( Pregdo ) n*: dia / as __:__ horas

I- Discriminacio das areas:

Areas (tipos) : : m2
Areas (tipos) : : m2
Areas (tipos) : : m2
Areas (tipos) : : m2
Areas (tipos) : : m2

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de RS$ .
( ), pertinente a categoria de servente, ¢ R$ , ___ pertinente a
categoria de encarregado, homologados por Acordo, Conven¢do ou Dissidio Coletivo em
Trabalhoem / / .

Tipo de mao-de-obra: (uma planilha para cada preco Homem-Meés, considerando
as diferentes incidéncias de adicionais na forma desta IN para cada caso)

II - M3ao-de-obra

Remuneragao*: R$ , ( )
01-  Salario do servente-encarregado ( %) R$

02-  Adicionais (periculosidade/ insalubridade) ( %) R$

03-  Outros (especificar) ( %) R$

* A inclusao destes itens na composi¢ao da remuneragao dependera das
peculiaridades do respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio coletivo de trabalho e
do disposto no subitem 4.7 desta IN.

Valor da Remuneracao: R$ , ( )
Valor da Reserva Técnica: R$ ( )
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IIT - Encargos Sociais: Incidentes sobre o Valor da Remuneracao + Valor da
Reserva Técnica

Grupo “A":

01-INSS(___ %) R$

02 - SESI ou SESC ( %) R$

03 - SENAI ou SENAC ( %) R$

04 - INCRA (___ %) R$

05 - Salério Educacao ( %) R$

06 - FGTS ( %) R$

07 - Seguro Acidente do Trabalho/ SAT/INSS ( %) R$
08 - SEBRAE ( %) R$

Grupo “B”:

09 - Férias ( %) R$

10 - Auxilio-doenga ( %) R$

11 - Licenga-Paternidade/Maternidade (___ %) R$
12 - Faltas Legais ( %) R$

13 - Acidentes de Trabalho ( %) R$

14 - Aviso Prévio ( %) R$

15- 13° Salério ( %) R$

Grupo “C":

16 - Aviso Prévio Indenizado ( %) R$

17 - Indenizacao Adicional ( %) R$

18 - Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) ( %) R$

Grupo “D":

19- Incidéncia dos encargos do grupo “A” sobre os itens do grupo “B” ( %) RS
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IV - Insumos *

01 - Uniforme R$

02 - Material de limpeza/Equipamentos ** R$

03 - Vale-Alimentacdo R$

04 - Vale-Transporte R$

05 - Manutencao e depreciacao de equipamentos R$
06 - Treinamento e/ ou reciclagem de pessoal R$

07 - Seguro de vida em grupo R$

08 - Outros (especificar)

* A inclusdo destes itens na composicdo dos Insumos dependera das
peculiaridades de cada Contrato e do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho)

** Os valores do item 2 serdo distribuidos pelo ntimero de serventes ou
encarregados estimados pelo proponente ou Contratada para execucdo dos
servigos, para fins de obtencao do preco do homem-més.

Valor dos Insumos:

R$ , ( )

* Obs.: Sobre a composigio dos insumos incidird o mesmo percentual da Reserva Técnica

V - Demais Componentes:

01- Despesas Administrativas/Operacionais (_____ %)
R$ , ( )
02-Lucro (____ %)

RS — )

Valor dos Demais Componentes (01+02):

R$ , ( )
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VI - Tributos (ISSQN+COFINS+PIS+C.SOCIAL+IRPJ+outros) ( %)
a) Tributos (%) = T,
100

b) (mao-de-obra + insumos + demais componentes) = P,

o) Po =P
(1-T,)

Valor dos Tributos (P1-Po)=
R$ ( )

VII - Preco Homem-més (mdo-de-obra + insumos + demais componentes +
tributos)

% Obs.: Para insergio na tabela “Preco mensal unitdirio por m?”

R$ —( )

VIII - Preco do Homem-Més com menor niimero de dias trabalhados (quando for o
€aso)

Preco do Homem-Més= D x N x 4,346

D= Preco do homem-més
21,726

N= ntimero de dias trabalhados por semana
numero de semanas por més - 4,346

Caso o servigo seja contratado em jornada inferior a oito horas diarias, podera
ser adotado valor proporcional ao nimero de horas contratadas, ou salério
normativo correspondente a jornada adotada, adequando-se a produtividade
a esta jornada.

*Obs.: Para inserc¢do na tabela “Prego mensal unitdrio por m?”, se for o caso
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I - Preco mensal unitdrio por m?

AREA INTERNA
@ ) 1x2)
Mao-de-Obra Produtividade |Preco Homem-Més Subtotal
(1/m?) (R$) (R$-m?)
1
Encarregado G0~ ; 5507
1
Servente
550*
Total
AREA EXTERNA
1) ) (1x2)
Maio-de-Obra Produtividade |Preco Homem-Més Subtotal
(1/m?) (R$) (R$/m?)
1
Encarregado
(30**x1100%)
1
Servente
1100*

Total
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ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA

()
1) ) Jornada @) (5) @ x5)
Mao Freqiiéncia de Preco
de Produtividade quen =(1x2x3) | Homem- | Subtotal
no més |trabalho R
Obra . Més
(1/m?) (horas) no més Ki*** (RS) (R$)
(horas)
E d ! 16%** ! 0,0000139
ncarregado — 0,
& 30" x 2007 191,40
1 1
S t 16%** —[0,0004179
ervente 200* 191,40
Total
FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA
3
(1) (2) ]Or(n;da ) ) (4x5)
Mao Freqiiéncia de Preco
de Produtividade| no més =(1x2x3) | Homem- | Subtotal
trabalho o
Obra (horas) . Més
(1/m?) NOMES | Kirwes (R$) | (R%/m?)
(horas)
1 1
Encarregado g 00000174
4**x100* 1.148,4
1 1
Servente — 0,000969
100* 1.148,4
Total

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das
planilhas deverao ser adequados a nova situacdo, bem como os coeficientes deles
decorrentes (Ki e Ke).

** Caso a relagdo entre serventes e encarregados seja diferente, estes valores das
planilhas deverao ser adequados a nova situagao, bem como os coeficientes deles
decorrentes (Ki e Ke).

*** Caso a freqiiéncia adotada, em horas, por més ou por semestre, seja diferente,
estes valores das planilhas deverdo ser adequados a nova situacdo, bem como os
coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).
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**** Estes coeficientes sao resultado da produtividade pela freqiiéncia e jornada
dos servigos e devem ser multiplicados diretamente pelo preco Homem-Més, para
obtencao do subtotal da Tabela do Valor mensal dos servicos.

I - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Area

Preco mensal
unitario (R$/m?)

Area (m?)

Subtotal

Area Interna

Area Externa

Esquadria Externa-face interna/externa

Fachada Envidracada - face externa

Area Médico - Hospitalar

Outras (especificar)

Total

II - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

R$ , (

)

(valor mensal dos servigos x n°de meses de execucdo contratual)

Local e Data:

Assinatura e carimbo da Empresa
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ANEXO IV

TABELA DE ENCARGOS

1. Os Encargos Sociais e Trabalhistas na Planilha de Custos deverao totalizar, em
suas aliquotas, a taxa de 83,01%, conforme tabela.

Tabela Basica de Encargos Sociais e Trabalhistas (Segmento Asseio e
Conservacao)

% Obs.: Fonte: Fundagao Getulio Vargas - FGV

GRUPO A - ENCARGOS BASICOS

Titulo do Encargo Aliquota (%)

INSS 20,00
FGTS 8,00
SESC 1,50
SENAC 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20
Salario-Educacao 2,50
Seguro-Acidente de Trabalho 2,00
Contribuicado Social (art. 2°, Lei Complementar n° 110/01 0,50

Total Grupo A 36,30

GRUPO B- ENCARGOS TRABALHISTAS

Titulo do Encargo Aliquota (%)

Férias sem abono constitucional 9,35
Auxilio-Enfermidade 2,20
Faltas Legais 1,08
Licenca-Paternidade 0,01
Acidente de Trabalho 0,22
Aviso Prévio Trabalho 0,06

Total Grupo B 12,92
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GRUPO C

Titulo do Encargo

Aliquota (%)

Abono Constitucional de Férias 3,12
13° salério 9,39
Total Grupo C 12,51
GRUPO D

Titulo do Encargo Aliquota (%)
Indenizagao para Rescisdo sem Justa Causa 2,99
Aviso Prévio Indenizado 5,41
Reflexo do aviso prévio nas férias e 13° salario 1,05
Contribuicao Social (art. 1° Lei Complem. 110/01 0,75
Indenizacdo Adicional 0,56
Total Grupo D 10,76

GRUPO E

Titulo do Encargo Aliquota (%)
Incidéncia do Grupo A s/ licenga-maternidade 0,73
Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,43
Abono pecunidrio 0,13
Total Grupo E 1,29

GRUPO F- INCIDENCIA CUMULATIVA

Titulo do Encargo Aliquota (%)
Grupo A x (Grupo B x Grupo C) 9,23
Total dos Encargos A+ B+ C+D+E+F) 83,01
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-PA

ANEXO V

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaramos, para os devidos fins de participacdo no Pregao n° 13/2006
da EAFC-PA, que a Empresa (NOME DA EMPRESA), inscrita sob o CNPJ n°
00.000.000/0000-00, representada por (REPRESENTANTE LEGAL), portador da
Carteira de Identidade n° 0000000, SEGUP-XX e CPF n° 000.000.000-00, realizou
vistoria no local onde serdo realizados os servigos de que trata o Anexo I do
referido Pregdo, nas instalacdes da EAFC-PA.

Castanhal-PA, XX de XXXXXXXXXX de 2006.

Servidor da EAFC-PA
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ANEXO VI

DECLARACAO

INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A (NOME DA EMPRESA), inscrita sob o CNPJ n° 00.000.000/0000-00,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXX,
portador(a) da Carteira de Identidade n° 0000000 e CPF n° 000.000.000-00, sediada
(ENDERECO COMPLETO), DECLARA perante a Lei, que até a presente data
INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS para a sua habilitagdo no presente Processo
Licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade-(UF), XX de XXXXXXXXXX de 2006.

(nome e nimeros do RG e CPF do declarante)
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ANEXO VII

DECLARACAO

A (NOME DA EMPRESA), inscrita sob o CNPJ n° 00.000.000/0000-00,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) XXOXOXXXXXXXXXXX,
portador(a) da Carteira de Identidade n° 0000000.e CPF n° 000.000.000-00,
DECLARA, para os devidos fins do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999,
regulamentada pelo Decreto 4.358/2002, QUE NAO EMPREGA MENOR DE
DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E
NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz ().

Cidade-(UF), XX de XXXXXXXXXX de 2006.

(nome e nameros do RG e CPF do declarante)
(observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VIII
CONTRATO N°.XX/2006
PROCESSO N° 23000.057400/2006-9675

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM A ESCOLA
AGROTECNICA FEDERAL DE CASTANHAL-
PARA E A EMPRESA (NOME DA EMPRESA),
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO,
HIGIENIZACAO:

A ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE
CASTANHAL-PARA, estabelecido na Rodovia BR 316, Km 63, Bairro Saudade, na
cidade de Castanhal, no estado do Para, sob o CNPJ] n° 34.823.237/0001-94,
Autarquia, vinculada ao Ministério da Educacdo, neste ato representado por seu
Diretor Geral, Prof°. FRANCISCO EDINALDO FEITOSA ARA(J]O, portador da
Cédula de Identidade (RG) n° 1839880, expedida pela SRP/CE e do CPF n°
233.184.303-15, residente e domiciliado no Conjunto Residencial da Escola
Agrotécnica Federal de Castanhal, situado a Rua Calderaro de Brito, casa n° 07,
Bairro Saudade [, Castanhal-PA, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE e a Empresa XXXXXXXXXX, inscrita sob o CNPJ n°
00.000.000/0000-00, sediada no(a) (ENDERECO COMPLETO), doravante
designada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.
XXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade (RG) n® 0000000, expedida pela
XXXXXXXXXX e do CPF n° 000.000.000-00, residente e domiciliado (ENDERECO
COMPLETO), tendo em vista o que consta no Processo n° 23000.057400/2006-96, e
em observancia as disposi¢des contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, nos
Decretos n°. 3.555, de 8 de agosto de 2000, n° 3.784, de 06 de abril de 2001, n°
5.450/05, n® 2.271/97, IN n° 18, de 22 de dezembro de 1997 e legislagao correlata,
aplicando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada,
Cédigo de Defesa do Consumidor - Lei n° 8.078 de 08 de setembro de 1990,
resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente de Pregdo Eletronico n°® 13/2006,
no regime de empreitada por menor preco global, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Contrato tem por objeto a contratacdo de Empresa especializada
para Prestacio de Servicos de Limpeza, Higienizacio e Conservacio das Areas
Internas e Externas dos Prédios da Escola Agrotécnica Federal de Castanhal-Para
(EAFC-PA), com fornecimento de todo material necessario, a serem executados
nas instalacoes da EAFC-PA e com transporte e destinacdo final do lixo comum,
de acordo com as especifica¢des constantes no Anexo deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

a)

b)

c)

Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
CONTRATADA, de acordo com as Clausulas contratuais e os termos
de sua proposta;

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo dos
servicos, na forma estabelecida na Clausula Nona deste Contrato;
Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas nos servicos prestados, para que
sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para
execucdo dos servigos;

Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da CONTRATADA;

Colocar a disposicdo da CONTRATADA, local para guarda de
uniformes, e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos
Servigos;

Comunicar  imediatamente = a  CONTRATADA  qualquer
irregularidade ocorrida quando da prestacdo dos servigos;

Promover, por seus representantes, o acompanhamento e a
fiscalizagdo dos servigos sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo
estabelecido neste Contrato;

Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, documentagdo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos
previdencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da
execugao deste Contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obrigacdes da CONTRATADA:

a) Manter os profissionais nos horarios predeterminados

CONTRATANTE;

b) Arcar com a responsabilidade civil por quaisquer danos materiais e
pessoais causados por seus empregados, dolosa ou culposamente,

aos bens da Unido e de terceiros;

c) Utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos bésicos dos
servigos a serem executados, bem como devidamente uniformizados
e munidos de equipamentos necessarios ao desempenho eficiente dos
servicos, de conformidade com as normas e determina¢des em vigor.
A CONTRATADA nao podera repassar a seus empregados os custos

de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos;

d) Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, os
funcionarios devidamente identificados ao fiscal deste Contrato, ao
qual seré entregue a relagdo nominal constando: NOME, ENDERECO

RESIDENCIAL, TELEFONE;

e) Substituir imediatamente, em caso de faltas, férias ou a pedido da
CONTRATANTE o funcionario posto a servico da mesma,
respondendo por quaisquer ocorréncias no decorrer do periodo em
que for constatado a sua auséncia, ficando reservado a
CONTRATANTE o direito de autorizar ou nao as eventuais

substituicoes, devendo estas ocorrerem mediante

comunicacao ao Fiscal deste Contrato, de acordo com os interesses do

Servigo;

f) Prever toda a mao-de-obra necesséria para garantir a operacao dos Postos,
nos regimes contratados, responsabilizando-se por todas as obrigacdes
trabalhistas vigentes, sociais, previdencidrias, tributdveis e as demais
previstas na legislagdo especifica, ndo transferindo a CONTRATANTE a

responsabilidade do pagamento destes encargos;

g) Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra

oferecida para atuar nas instalacdes da CONTRATANTE;

h) Efetuar a reposicio de mdo-de-obra, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de

trabalho (dobra);

i) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados,
para atender  eventuais acréscimos solicitados
CONTRATANTE, bem como, a mao-de-obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja imediatamente

removida para as instalagdes da CONTRATADA;

j) Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-
de-obra qualificada ou entendida como inadequada para a prestacao

dos servicos;
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k)

)

N

Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento
das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade
observada nas instalacdes onde houver prestacao dos servigos;

m) Apresentar, mensalmente, a CONTRATANTE, acompanhando as

v)

notas fiscais de cobranca da mensalidade, relatério que ateste os
servicos e o grau de satisfacdo com os mesmos, a ser providenciado
junto ao responsavel pela Procuradoria citada acima, sob pena de
suspensao do pagamento até o cumprimento da vigéncia;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente
Contrato, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;
Executar os servicos descritos no objeto e Anexo deste Instrumento,
em estrita observancia aos demais encargos e responsabilidades
cabiveis;

Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagao
das obrigacdes trabalhistas e tributdrias e, mensalmente, o
recolhimento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia de Tempo
de Servigco e Previdéncia Social) pertinentes aos seus empregados
alocados ao servico, como condicdo a percepcdo mensal do valor
faturado;

Responsabilizar-se, integralmente, pelos servigos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas apds a notificagdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente;

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante o uso
de crachas, com fotografia recente;

Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado
para manter entendimento e receber comunicagdes ou transmiti-las
ao executor deste Contrato;

Instruir a madao-de-obra quanto as necessidades de acatar as
orientacdes do preposto, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho e
responsabilizar-se pelo cumprimento;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal
sabito, por meio de seus encarregados;

w) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,

estadual ou municipal, as normas de seguranca da
CONTRATANTE;

EAFC-PA 43



x) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, substituindo qualquer um deles, no caso de falta,
auséncia legal ou férias, de maneira que ndo prejudique o andamento
e a boa execucao dos servigos;

y) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucao deste Contrato, conforme
exigéncia legal, e também fazer seguro, se for o caso, de seus
empregados contra riscos de acidentes de trabalho;

z) Manter, durante a execucdo contratual, todas as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo exigidas na licitacao.

aa) Devera entregar o material de consumo constante no Anexo II do
Edital a EAFC-PA, até no méaximo o 5° (quinto) dia ttil de cada més,
enquanto durar o Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia até 31 de dezembro de 2006, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada, com vantagens a
CONTRATANTE, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, conforme o disposto no inciso II do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

Pelos servicos executados, a CONTRATANTE pagara o valor mensal de
R$ XXXXXXXXXX (Valor por extenso), perfazendo o montante anual de R$
XXXXXXXXXX (Valor por extenso), estando nele incluidas todas as despesas
necessarias a sua perfeita execugdo.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo serdo programadas em
dotagdo orcamentaria propria, prevista no Orcamento da Unido para o exercicio de
2006, na classificacao abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO: 003007
FONTE DE RECURSO: 0000112
NATUREZA DE DESPESA: 3390.37-06
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CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO

Este Instrumento podera ser repactuado, observado o interregno minimo
de um ano, contado a partir da data da apresentacdo da proposta, (ou da ultima
repactuacgao), visando a adequagao aos novos precos de mercado e a demonstragao
analitica da variacdo dos componentes dos custos, devidamente justificada, de
conformidade com o Decreto n.° 2271, de 07 de julho de 1997, ou outros
dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Puablico, em
complementacado ou substituicdo a mencionada norma.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

Como garantia integral de todas as obrigagdes assumidas, inclusive
indenizacdes a terceiros e multas que venham a ser aplicadas, conforme o disposto
no art. 56, § 1°, da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA na assinatura deste Contrato,
prestard a garantia no valor de R$ XXXXXXXXXX (Valor por extenso), na
modalidade de XXXXXXXXXX, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total deste Contrato, sendo liberada apés o término da sua vigéncia.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo
méaximo de 5 (cinco) dias tteis contados da data em que for notificada pela
CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

Se a garantia a ser apresentada for em titulos da divida ptblica, devera
ser emitida sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servicos efetivamente prestados, serd efetuado
mensalmente, em moeda nacional, mediante depdsito em conta-corrente na
agéncia do banco indicado pela CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia til seguinte
ao da apresentacdo da Nota Fiscal ou documento de cobranca correspondente,
devidamente atestado pelo Setor competente.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

A liberagcdo do pagamento ficard condicionada a consulta prévia, VIA
“on line”, ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, com
resultado favoravel, bem como a comprovagao do recolhimento das contribuigdes
sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Previdéncia Social),
correspondente ao més da dltima competéncia vencida, compativel com o efetivo

declarado, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28 de abril de 1995.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA

No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive nas
Notas Fiscais/Faturas, estes serdo restituidos a CONTRATADA para as corregdes
necessarias, ndo respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO
Os empregados e preposto da CONTRATADA ndo terdo qualquer
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A CONTRATADA responderd por quaisquer danos ou prejuizos
pessoais ou materiais que seus empregados ou preposto, em razdo de omissdao
dolosa ou culposa, venham a causar aos bens da CONTRATANTE em decorréncia
da prestagao dos servigos, incluindo-se, também, os danos materiais ou pessoais a
terceiros, a que titulo for.

SUBCLAUSULA UNICA
A CONTRATANTE estipulara prazo a CONTRATADA para reparacdo
de danos porventura causados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ONUS E ENCARGOS

Todos os 6nus ou encargos referentes a execugao deste Contrato, que se
destinem a realizagdo dos servigos, seguros de acidentes, impostos, taxas,
contribui¢des previdencidrias, encargos trabalhistas e outros que forem devidos em
razao dos servicos, ficardo totalmente a cargo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

Nos termos do art. 67, § 1°, da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRATANTE
designard um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste
Contrato, anotando em registro préprio todas as ocorréncias e determinando o que
for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a
adoc¢do das medidas convenientes.

SUBCLAUSULA SEGUNDA
Da mesma forma, a CONTRATADA deverd indicar um preposto para,
se aceito pela CONTRATANTE, representa-la na execucao deste Contrato.
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SUBCLAUSULA TERCEIRA

Nos termos da Lei n® 8.666/93, constituird documento de autorizacdo
para a execugdo dos servicos este Contrato assinado, acompanhado da Nota de
Empenho.

SUBCLAUSULA QUARTA
A CONTRATANTE se reserva no direito de rejeitar, no todo ou em
parte, os servicos prestados, se em desacordo com este Contrato.

SUBCLAUSULA QUINTA

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto contratual,
deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem Onus para a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste Contrato, a
CONTRATANTE poderd, garantida prévia defesa, rescindir este Contrato, caso a
CONTRATADA venha a incorrer em uma das situagdes previstas no art. 78,
incisos I a XI da Lei n° 8.666/93, e, segundo a gravidade da falta cometida, aplicar
as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Multa de até 5% (cinco por cento), do valor deste Contrato, por infracao a
qualquer clausula ou condicdo pactuada;
c) Suspensdo temporaria de participar de Licitacdo e contratar com a
CONTRATANTE pelo prazo de 2 (dois) anos;
d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666, 1993.

SUBCLAUSULA UNICA

As sangdes previstas nas alineas "a”, “c" e "d" poderdo também ser
aplicadas concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do
interessado no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contado a partir da data em que tomar
ciéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

A inexecugao total ou parcial deste Contrato ensejard a sua rescisdo, de
conformidade com os Artigos 77 e 78, incisos I a XVIII, 79, sujeitando-se as
conseqiiéncias previstas no Art. 80, da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO
Este Contrato poderd ser alterado mediante termo aditivo, com as
devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste
instrumento de Contrato, por extrato, no Diario Oficial da Uniao, até o 5° (quinto)
dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucgdo deste
Contrato sera o da Justica Federal, Secao Judiciaria do Estado do Para, em Belém. E
por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento contratual em trés
vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Castanhal, XX de XXXXXXXXXX de 2006.
Francisco Edinaldo Feitosa Aradjo

Diretor Geral/EAFC
CONTRATANTE

Sr(a). XXXXXXXXXX
Representante Legal da Contratada
CONTRATADA

TESTEMUNHA
RG/CPF

TESTEMUNHA
RG/CPF
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ANEXO DO CONTRATO N° XXX/2006

I- OBJETO:

Contratagdo de Empresa para Prestacdo de Servicos de Limpeza,
Higienizacdo e Conservacio das Areas Internas e Externas dos Prédios da Escola
Agrotécnica Federal de Castanhal-Para (EAFC-PA), com fornecimento de todo
material necessario, a serem executados nas instalacdes da EAFC-PA e com
transporte e destinacao final do lixo comum.

II - LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:
Escola Agrotécnica Federal de Castanhal-PA, Rodovia BR-316, km 63,
Bairro Saudade, Castanhal-PA.

III-RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:
3.1 Manter os profissionais nos horarios predeterminados pela EAFC-PA;

3.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
pessoais causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da
unido e de terceiros;

3.3 Apresentar os seus profissionais devidamente uniformizados, barbeados,
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

3.4 Apresentar os seus profissionais devidamente identificados, ao fiscal do
Contrato, ao qual serd entregue a relacdo nominal constando de: NOME,
ENDERECO RESIDENCIAL, TELEFONE;

3.5 Substituir imediatamente, em caso de faltas, férias ou a pedido da EAFC-PA o
funcionério posto a servigo da mesma, respondendo por quaisquer ocorréncias
no decorrer do periodo em que for constatado a sua auséncia, ficando
reservado a EAFC-PA o direito de autorizar ou ndo as eventuais substitui¢des,
devendo estas ocorrerem, mediante prévia comunicagdo ao Fiscal do Contrato,
de acordo com os interesses do servico;

3.7 Nao repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados;

3.8 Quitar todas as obrigacdes trabalhistas vigentes, sociais, previdenciarias,
tributaveis e as demais previstas na legislacdo especifica;

3.9 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes da EAFC-PA;
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3.9.1 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela EAFC-PA, bem como substituir a mao-de-
obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, sendo
imediatamente removida para as instalagdes da contratada;

3.9.2 Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao dos servicos;

3.9.3 Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracdo (EAFC-PA), inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e de Medicina do Trabalho;

3.9.4 Apresentar Atestado de Capacidade Técnica (declaracdo ou certidao),
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a
Empresa licitante prestado ou estar prestando servicos compativeis e
pertinentes, com o objeto e com a metragem descrita no Termo de Referéncia,
devidamente visada ou registrado pelo Conselho Regional de Administracao;

3.9.5 Apresentar inscrigdo no CRA (Conselho Regional de Administragao);

3.9.6 Fornecer, sempre que solicitados pela Administracdo (EAFC-PA), os
comprovantes de quitagdo das obrigacOes trabalhistas e do recolhimento dos
encargos sociais de empregados utilizados na execucdo da presente licitagao;

3.9.7 Obrigar-se, pelo fornecimento da mao-de-obra, dos saneantes
domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios
para a perfeita execucdo dos servigos de limpeza dos prédios e demais
atividades correlatas;

3.9.8 Cumprir integralmente os servicos contratados, nos termos da legislacao
vigente;

3.9.10 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

3.9.11 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela EAFC-PA;

3.9.12 Manter seu pessoal uniformizado, fornecendo no minimo 01(um) uniforme
completo por empregado por ano, identificando-os, através de crachds, com
fotografia recente, e provendo-os dos equipamentos de Prote¢do Individual -
EPI's, obedecendo aos parametros da Norma Regulamentadora n° 06 do MTE,
aprovada pela Portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978;

3.9.13 Manter sediado junto a EAFC-PA durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

3.9.14 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servicos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;
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3.9.15 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de p6, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da EAFC-PA;

3.9.16 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisao
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

3.9.17 Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a missao de garantir o
bom andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
servicos. Este encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da
Administracdo (EAFC-PA) e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

3.9.18 Envidar esforcos para que seus empregados cumpram as normas
disciplinares determinadas pela Administracdo (EAFC-PA);

3.9.20 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal sabito, por meio
de seus encarregados;

3.9.21 Cumprir, além dos Postulados Legais vigentes de ambito Federal, Estadual
ou Municipal, as normas de seguranga da Administragdo (EAFC-PA);

3.9.22 Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
EAFC-PA;

3.9.23 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao (EAFC-
PA), diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

3.9.24 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do Contrato, conforme exigéncia
legal;

3.9.25 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento
de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

3.9.26 Fornecer papel higiénico, sabonete liquido, detergente biodegradavel,
esponja de aco, esponja para lavar loucas, d4gua sanitaria, sabdo em po, sabao
em barra, papel toalha, desodorante spray aromatizante, cera liquida
antiderrapante e outros materiais necessarios a execucao dos servigos em
quantidades e qualidade necessarios;
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3.9.27 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugado dos servicos;

3.9.28 Executar os servicos em horarios que ndo interfiram com o bom andamento
da rotina de funcionamento da EAFC-PA.

3.10 Devera entregar o material de consumo constante no Anexo II do Edital a
EAFC-PA, até no maximo o 5° (quinto) dia ttil de cada més, enquanto durar o
Contrato.

IV - RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE
4.1 Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na
forma prevista na Lei n° 8666/93 atualizada;

4.2 Disponibilizar instalagdes sanitarias;
4.3 Disponibilizar vestidrios com armdrios e guarda-roupas;

4.4 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios.

V - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

51 Os servigos constardo de limpeza e conservagdo, executados por
profissionalmente capacitados que desenvolverdo as tarefas abaixo
discriminadas, acompanhadas e fiscalizadas sua execucdo por servidor
previamente designado, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

v ENCARREGADO:

a) DIARIAMENTE:

I Coordenar e organizar os trabalhos nos setores;

II Prover, quantificar e distribuir os materiais e equipamentos para a
manutenc¢ao das limpezas e atividades diversas;

III Fazer cumprir o plano de trabalho da Empresa objetivando o perfeito
Cumprimento do Contrato;

IV Identificar e direcionar os trabalhos de acordo com suas habilidades para
melhor cumprimento das atividades;

V Fiscalizar os trabalhos executados nos setores e tomar providéncias junto
aos trabalhadores (serventes) quando ocorrerem dentincias ou notificacdo
da fiscalizacao da EAFC-PA;

VI Prover substitui¢des de trabalhadores (serventes) quando solicitado.
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v' SERVENTE

a) DIARIAMENTE:

I Varrer e desinfetar todas as areas, esquadrias, pisos, corredores e copas;
polir com enceradeira e liquido apropriado, os pisos em lajota;

I Espanar e passar pano Umido nos moéveis e utensilios, inclusive nos
espelhos, quadros e placas indicativas, aparelhos telefonicos, ventiladores,
extintores de incéndio, Limpar os corrimdos, quadros, balcdes, divisdes de
madeira, vidro, etc;

III Lavar, desinfetar e desodorizar os vasos sanitarios, bidés, lavatorios,
mictérios, pisos e passadeiras, porta-residuos, espelhos, portas,
saboneteiras, deposito de lixo, etc;

IV Limpar os bebedouros com utilizagdo de preparado anti-séptico e inodoro
dando brilho na parte metélica;

V Limpar os ralos para evitar obstrugoes;

VI Limpar os capachos e persianas com equipamentos apropriados;

VII Retirar os detritos das caixas coletoras de cigarros;

VIII Remover, com pano tmido, o péd das mesas, armadrios, arquivos,
prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelho elétricos etc.;

IX Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante;

X Varrer, remover manchas e lustrar os pisos em lajota;

XI Varrer, passar pano tmido e polir os balcdes;

XII Varrer os pisos de cimento;

XIII Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e
outras areas molhadas;

XIV Passar pano tmido com é&lcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitorios antes e apds as refeigdes;

XV Retirar o lixo, acondicionado-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros,
removendo-os para local indicado pela Administragdo (EAFC-PA);

XVI Coletar seletivamente o papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 06, de 03 de novembro de 1995;

XVII Executar demais servigos considerados necessarios a freqliéncia diaria;

XVIII Abastecer os banheiros, etc, sempre que necessario com a reposigao de
papel higiénico de 1% qualidade, papel-toalha, sabonete liquido
biodegradavel;

XIX Abastecer as copas, sempre que necessario com a reposicao, papel-toalha,
detergente biodegradavel, multiuso, 4lcool, esponjas de aco, esponjas para
lavar lougas, 4gua sanitaria, sabao em p6, sabao em barra;

XX Proceder a limpeza da Cozinha, Refeitério, Equipamentos e Utensilios em
gerais;

XXI Fazer e servir café e agua aos setores da EAFC-PA;

EAFC-PA

N
w



XXII Lavar as loucas nas dependéncias das copas dos setores da EAFC-PA

b) SEMANALMENTE

I Lavar todas as areas, destinadas ou ndo ao publico, incluindo mérmore,
portas, azulejos, vidros, esquadrias, lumindrias e toda a parte cimentada;

IT Retirar com removedor a cera dos pisos;

III Limpar as manchas das portas, paredes, rodapés, espelhos dos sanitarios,
colunas lavaveis (pintadas ou revestidas de resina sintética);

IV Limpar persianas, cortinas, grades e pedestais (com equipamento préprio);

V Limpar pontos de luz fluorescente e incandescente, inclusive as lampadas;

VI Lustrar o mobilidrio com produto apropriado;

VII Polir metais que guarnecem moveis, portas, janelas e tubulagoes;

VIII Vasculhar com espanador paredes e tetos;

IX Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

X Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;

XI Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

XII Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar
flanela nos moéveis encerados;

XIII Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

XIV Lavar os balcdes e os pisos em lajota com detergente, encerar e lustrar;

XV Passar pano tmido com saneantes domissanitarios nos telefones;

XVI Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool;

XVII Retirar o p6 e residuos, com pano tmido, dos quadros em geral;

XVIII Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia
semanal.

¢) QUINZENALMENTE

I Lavar com detergente biodegradavel todos os pisos;

Il Limpar com produto préprio as poltronas, cadeiras, sofas estofados em
couro e plastico;

III Passar lustra-moéveis nas mesas, armarios e demais envernizados;

IV Polir com preparado proprio os metais, incluindo maganetas, placas,
torneiras, conexdes, etc;

V Limpar com pano tmido as plantas ornamentais, naturais, artificiais e polir
com liquido préprio os respectivos vasos;

VI Limpar, interna e externamente, geladeiras e fogoes;

VII Limpar as persianas e todos os vidros;

VIII Encerar os pisos em tacos;

IX Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

X Limpar forros, paredes e rodapés;

XI Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
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XII Remover manchas de paredes

d) TRIMESTRALMENTE

I Encerar todos os lambris e as divisdes de madeira (enceraveis);

II Limpar as esquadrias de aluminio e as que aceitam este tratamento;

III Limpar as paredes externas laterais revestidas de ceramica marquise,
utilizando, necessariamente, os dispositivos de seguranca.

e) SEMESTRALMENTE
II Aspirar o p6 e limpar calhas e lumindrias.

5.2 VIDROS FACE INTERNA/EXTERNA

I Os

servigos serdo executados pela CONTRATADA QUINZENALMENTE,

aplicando-lhes produtos antiembacantes.

5.3 AREAS EXTERNAS
I Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte freqtiéncia:
I.I DIARIAMENTE, uma vez quando ndo explicitado;

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano imido e encerar os pisos em lajota;

<)

Varrer as dreas pavimentadas;

d) Retirar o lixo, acondicionado-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros,

e)
f)

LII S
a)

removendo-os para local indicado pela Administragdo (EAFC-PA);
Coletar seletivamente o papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria.

EMANALMENTE, uma vez e quando necessario:
Limpar e polir todos os metais (torneiras, vélvulas, registros, sifoes,
fechaduras,etc.);

b) Lavar os pisos em lajota, com detergente, encerar e lustrar;

<)

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servigos considerados necessérios a freqiiéncia semanal.

LIII MENSALMENTE, uma vez e quando necessario:

Proceder a capina e rocada, retirar de toda d&rea externa, plantas
desnecessdrias;

b) Aplicar inseticida para insetos nos locais infestados da EAFC-PA;

Fazer plantio e replantio dos jardins;

d) Proceder a capina e rogada dos jardins da EAFC-PA;

Aparar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de
pessoas.
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5.4 PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execucdao dos servicos iniciara a partir da assinatura do
Contrato, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2006, podendo ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos, com vistas a obtencdo de precos e condi¢cdes mais
vantajosas para a Administracdo (EAFC-PA), desde que nao ultrapasse o limite de
60 (sessenta) meses.

5.5 FISCALIZACAO DOS SERVICOS

A fiscalizacao da CONTRATANTE terda livre acesso aos locais de
trabalho da mao-de-obra da CONTRATADA, para assegurar-se de que as tarefas
sejam executadas na forma preestabelecida.
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